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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Настоящее Положение «О практическом обучении в АНО ДПО «Академия 

профессионального образования и развития» (далее – Положение) регламентирует 
порядок организации и прохождения практического обучения (далее – Практика) для 
слушателей, обучающихся по основным программам профессионального обучения 
(далее ППО). 

1.2. Положение предназначено для лиц, зачисленных на обучение по ППО, а также 
для сотрудников АНО ДПО «Академия профессионального образования и развития» 
(далее - Академия) и преподавателей, участвующих в образовательном процессе.  

1.3. Положение разработано в соответствии со следующими нормативно-правовыми 
документами: 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 
27.12.2012г.; 

 Постановление Правительства Российской Федерации № 1441 от 15.09.2020г. «Об 
утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 438 от 
26.08.2020 г. «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным программам профессионального обучения»; 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 23.08.2017 N 816 «Об 
утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 
реализации образовательных программ»; 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 
просвещения РФ от 5 августа 2020 г. N 885/390 «О практической подготовке 
обучающихся»; 

 Уставом АНО ДПО «Академия профессионального образования и развития» и 
другими локальными нормативными актами. 

1.4.  Практическое обучение проводится в целях закрепления и углубления знаний, 
полученных в процессе теоретического обучения по программам профессионального 
обучения, а также приобретения необходимых профессиональных навыков и опыта 
практической работы по профессии. Основная задача практического обучения - 
формирование, закрепление и совершенствование профессиональных умений и навыков 
слушателей по осваиваемой профессии (группе профессий). 

1.5. Практическое обучение может быть организовано непосредственно в Академии 
или в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей 
образовательной программы, на основании договора, заключаемого между Академией и 
профильной организацией (приложение 1).  

1.6. Практическое обучение является составной частью учебного плана ППО не 
зависимо от вида и обеспечивает реализацию квалификационных требований по 
профессии рабочего, должности служащего.  
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2. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ 
ПРАКТИЧЕСКОГО ОБУЧЕНИЯ 

 
2.1. Практическое обучение осуществляется как непрерывно, так и путем 

чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения 
связи между содержанием практики и результатами обучения в рамках учебных 
программ по осваиваемой профессии.  

2.2. Практическое обучение слушателей осуществляется под руководством 
преподавателей, участвующих в образовательном процессе по конкретной ППО и (или) 
сотрудников профильной организации.   

2.3. Руководители практического обучения проводят инструктаж слушателей по 
вопросам охраны труда, обеспечивают подготовку их рабочих мест, инструментов, 
приборов и материалов в соответствии с требованиями правил по охране труда и 
осуществляют контроль за соблюдением режима труда и отдыха. Кроме того, 
руководители практического обучения консультируют слушателей по вопросам 
организации работы, ведения дневников, выполнения программы обучения, а также 
оценивают качество их работы. 

2.4. Результаты прохождения производственного обучения обучающимися 
фиксируются в дневниках практического обучения и учитываются при сдаче 
квалификационного экзамена как выполнение практической квалификационной работы. 
(приложение 2)  

2.5. Оценку практической подготовки слушателей, и заключение о достигнутом 
уровне квалификации дают руководители практического обучения, о чем делают 
отметку в дневнике. 

2.6. Слушатели, не прошедшие практического обучения или получившие 
отрицательную оценку, не допускаются к прохождению итоговой аттестации.  

 

 

3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
3.1.  В соответствии с Уставом АНО ДПО «Академия профессионального 

образования и развития», утверждение настоящего Положения и внесение в него 
изменений и дополнений отнесено к компетенции директора.  

3.2. Изменения и дополнения, внесенные в настоящее Положение, вступают в 
силу со дня   утверждения.  

3.3. Вопросы, касающиеся практического обучения, которые не регулируются 
настоящим Положением, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации. 
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Приложение 1 
Договор № ___________ 

о сотрудничестве по вопросам прохождения практического обучения (практики) 
 

      г. Балабаново                                                                                                                   «        »             20      г. 
(место заключения договора)                                                                                                                                   (дата заключения договора) 
 
 Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования 
«Академия профессионального образования и развития», осуществляющая  образовательную  
деятельность (далее -  образовательная организация) на основании выписки из реестра лицензий, 
регистрационный номер 4003050002, выданной «21» апреля 2022 г.  Министерством образования и 
науки Калужской области бессрочно и, именуемая в дальнейшем "Академия", в лице директора 
Теняковой Оксаны Александровны (приказ о назначении на должность от 28.05.2018г.№12-лс),  
действующего на основании Устава, с одной стороны, и ____________________________________, в 
лице директора __________________________, действующего на основании Устава, именуемое в 
дальнейшем «Организация», совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор о 
нижеследующем: 

1.Предмет договора 
1.1 Предметом настоящего договора является сотрудничество Сторон по вопросам прохождения 
практического обучения (практики)  в Организации слушателями, обучающимися в АНО ДПО 
«Академия профессионального образования и развития» по программам профессионального обучения. 
1.2. Академия направляет слушателей в Организацию для прохождения практического обучения 
(практики) на безвозмездной основе. 
1.3. Сотрудничество по вопросам прохождения практического обучения (практики), предусмотренного в 
п. 1.1, осуществляется в соответствии с дополнительным соглашением, являющимся приложением к 
настоящему Договору, в котором стороны определяют программу практческого обучения, 
трудоёмкость, количество слушателей и период прохождения практики. В дополнительное соглашение 
стороны могут вносить письменно необходимые изменения и дополнения. 

2. Взаимные обязательства Сторон 
2.1. Организация: 

2.1.1. В согласованные сроки принимает слушателей, обучающихся в АНО ДПО «Академия 
профессионального образования и развития» для прохождения практического обучения (практики) в 
порядке, установленном программой профессионального обучения, утвержденной Академией. 
2.1.2. Закрепляет за слушателем руководителя практического обучения (практики)  из числа 
руководителей и специалистов подразделений Организации, который: 

- обеспечивает условия для реализации заданий по практическому  обучению (практики); 
- обеспечивает слушателю возможность ознакомления с локальными нормативными актами 

Организации, за исключением документов, содержащих сведения, составляющие государственную 
тайну и служебную информацию ограниченного распространения; 

- проводит регулярные консультации слушателя, осуществляет контроль за результатами 
практической деятельности слушателя в период практического обучения (практики); 

- проводит инструктаж по технике безопасности, производственной санитарии и пожарной 
безопасности на рабочем месте, разъясняет последствия их нарушения, информирует о телефонах 
экстренной службы и т. п.; 

- по окончании проведения практического обучения (практики) дает отзыв (заключение) о ее 
прохождении слушателем, о чем производится соответствующая запись в дневнике практики и 
заверяется печатью Организации; 

- выполняет иные действия, связанные с прохождением практического обучения (практики) в 
Организации. 

2.2. Академия: 
2.2.1. Направляет предложения в Организацию для формирования примерного графика прохождения 
практического обучения (практики). 
2.2.2. Осуществляет учебно-методическое руководство практическим обучением (практикой), в том 
числе составляет отдельную программу практического обучения (практики) с подробным описанием 
производственных заданий с учетом профессиональной ориентации Стажера на результаты 
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практического обучения (практики), а также, при наличии предварительных теоретических и 
практических занятий, с учетом их содержания. 
2.2.3. Закрепляет за слушателем руководителя практического обучения (практики) от Академии, 
который: 

- взаимодействует с руководителем практического обучения (практики) от Организации и 
согласовывает с ним программу проведения практического обучения (практики); 

- осуществляет контроль за соблюдением сроков прохождения практического обучения 
(практики); 

- оказывает научно-методическую помощь слушателю по программе практического обучения 
(практики); 

- выполняет иные действия, связанные с прохождением практического обучения (практики) в 
Организации. 
2.2.4. В случае необходимости проводит инструктивные беседы и консультации. 
2.2.5. Принимает решения о выполнении программы практического обучения (практики), ее оценке и о 
выдаче соответствующего документа. 

2.3. По согласованию с Организацией сроки прохождения практического обучения (практики) 
могут быть скорректированы посредством обмена письмами уполномоченных представителей Сторон. 

3. Срок действия договора 
3.1. Настоящий договор заключен сроком до «___»_____________ 20___ года. 
3.2. Договор может быть изменен по соглашению Сторон путем оформления дополнительного 

соглашения к настоящему договору. 
4. Прочие условия 

4.1. Споры и разногласия, возникающие в процессе выполнения условий настоящего договора, 
решаются по соглашению Сторон. 

4.2. Взаимоотношения Сторон, не оговоренные настоящим договором, регулируются нормами 
законодательства Российской Федерации. 

4.3. Договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет равную юридическую 
силу, по одному для каждой из Сторон. 

5. Реквизиты и подписи сторон 
 

 
 
 

 
Академия 

  
Организация 

 
АНО ДПО 

«Академия профессионального                                                                                   
образования и развития» 

 

  
____________________________ 

249000, Калужская область,  
Боровский район, г. Балабаново   
пл. 50 лет Октября, д.1, кабинет 336 
тел/факс  (48438) 6-23-01 
8(48438) 6-08-57 бухгалтерия 
ИНН 4003036098 
КПП 400301001 
ФИЛИАЛ АКБ "ФОРА-БАНК" (АО) В Г.КАЛУГА 
р/сч. 40703810113010000467 
к/с.  30101810000000000770 
БИК 042908770 
Адрес электронной почты: 
academy.balabanovo@yandex.ru 
 

Директор ______________     О.А.Тенякова  

 

 Адрес, телефон 
 
 
ИНН  
КПП  
 
Банк  
 
БИК  
Номер банковского счета  
 
Адрес электронной почты:  

 
 

Директор ___________/ _______________ 
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ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ № _____ 
к договору о сотрудничестве по вопросам прохождения практического обучения 

(практики) от «____»_______20____г.№_________ 
 

      г. Балабаново                                                                                                                   «          »                  20      г. 
(место заключения договора)                                                                                                                                   (дата заключения договора) 
  
Автономная некоммерческая организация дополнительного профессионального образования «Академия 
профессионального образования и развития», осуществляющая  образовательную  деятельность (далее -  
образовательная организация) на основании выписки из реестра лицензий, регистрационный номер 
4003050002, выданной «21» апреля 2022 г.  Министерством образования и науки Калужской области 
бессрочно и, именуемая в дальнейшем «Академия», в лице директора Теняковой Оксаны 
Александровны (приказ о назначении на должность от 28.05.2018г.№12-лс),  действующего на 
основании Устава, с одной стороны, и ____________________________________, в лице директора 
_____________________________, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем 
«Организация», совместно именуемые «Стороны», заключили настоящее Дополнительное соглашение о 
нижеследующем: 
 

1. Академия направляет в Организацию нижеперечисленных слушателей для прохождения 
практического обучения (практики) по программе профессионального обучения / профессиональной 
подготовки «_____________________________», трудоемкостью ______ академических часа: 

1.    
2.    
3.  …. 

2. Срок прохождения практического обучения (практики) установлен в соответствии с утвержденной 
программой и расписанием обучения в период с «____»___________ 20___г. по «____»______________ 
20___г. 

3. Организация берет на себя обязательства по созданию условий и предоставлению материально-
технической базы для качественного прохождения слушателями практического обучения (практики). 

4. Соглашение вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует до момента 
исполнения сторонами своих обязанностей. 

5. Соглашение составлено в двух экземплярах. Оба экземпляра идентичны и имеют одинаковую 
силу. У каждой из сторон находится один экземпляр настоящего соглашения. 

 
 ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА, БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ И  

ПОДПИСИ СТОРОН 
 

 
Академия 

  
Организация 

 
АНО ДПО 

«Академия профессионального                                                                                   
образования и развития» 

 

  
________________________ 

249000, Калужская область,  
Боровский район, г. Балабаново   
пл. 50 лет Октября, д.1, кабинет 336 
тел/факс  (48438) 6-23-01 
8(48438) 6-08-57 бухгалтерия 
ИНН 4003036098 
КПП 400301001 
ФИЛИАЛ АКБ "ФОРА-БАНК" (АО) В Г.КАЛУГА 
р/сч. 40703810113010000467 
к/с.  30101810000000000770 
БИК 042908770 
Адрес электронной почты: 
academy.balabanovo@yandex.ru 
Директор ______________     О.А.Тенякова  

 Адрес, телефон 
 
 
ИНН   
КПП   
 
Банк  
 
БИК  
Номер банковского счета  
 
Адрес электронной почты:  

 
Директор___________/ __________ 
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Приложение 2 
 
 

 
 
 
 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

   «АКАДЕМИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ» 
              (АНО ДПО «Академия профессионального образования и развития») 

 
 
 
 
 

ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ    
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ 

 «____________________» 
 
 
 
 
 

ДНЕВНИК  
практического обучения (практики) 

 
 
 
  

__________________________________________________ 
(Фамилия Имя Отчество обучающегося ) 

___________________________________________________ 
(наименование организации) 

Сроки прохождения  практического обучения (практики) с «____»_________ 20__ 

г. по «_____»_____________ 20___ г. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Балабаново, 2022г 
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АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

   «АКАДЕМИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ» 
              (АНО ДПО «Академия профессионального образования и развития»)  

 
 

 
 
 
 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН 
прохождения практического обучения (практики) по программе 

профессионального обучения/профессиональной подготовки  
«___________________________________» 

 
Обучающийся     _______________________________________       

Цель практического обучения (практики) 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________.  

 
Этап 

практического 
обучения 

Планируемые  
мероприятия 

Срок  
исполнения 

Отметка о 
выполнении 

1.      
2.      
…      

 
Слушатель___________________ ознакомлен(а) _____________________. 

Ф.И.О.                                                                                                     подпись 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

УТВЕРЖДАЮ   
 

АНО ДПО «Академия профессионального 
образования и развития» 

наименование организации 

директор  ________________ О.А.Тенякова 
должность        подпись        / Ф.И.О. 

 

СОГЛАСОВАНО   
 
 

наименование организации 

 
должность       подпись      /Ф.И.О.  
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ РУКОВОДИТЕЛЯ 

о прохождении практического обучения (практики)   
и выполнении практической квалификационной работы 

 
Слушатель __________________________   

 

Критерии  Максимальное 
значение 

Оценка 

      
      
      
      
 

Итоговая оценка _______________________ 

 

Руководитель практики __________________________/ ____________________ 
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